
八百津町長　様 就労（予定）証明書 児童クラブ用

　児童名 住　所

児童クラブ名  受付番号
※受付番号は記入不要

就労者氏名 児童との関係

利用期間  □　通年利用　　□　長期休暇のみ利用　　□　一時利用

□　就労証明書 □　農業状況証明書 □　就労予定 ※該当する欄の□に☑をつけてください。

： ～ ： 時間　

日 雇用形態

　平成 　・　 令和

　平成 　・　 令和

所在地

名　 称

電話番号

： ～ ： 時間　

日 １ヶ月の平均就労時間

児童との関係 児童との関係

人 休　日 　週に　　　　　　　　

農地等の場所

児童との関係

： ～ ： 時間　

日 １ヶ月の平均就労時間

児童との関係 児童との関係

令和

雇用主（証明者） 所在地

（自営業の場合は自営主） 事業所名

農業の場合は中心者 代表者名 印

電話番号

　※この証明書の内容が事実と相違があった場合は、児童クラブ利用決定ができません。

　※この証明書を提出後に内容が変更となった場合は、すみやかに保健センター内健康福祉課まで届出してください。

　※この証明書の農業の場合は、様式第1「自営業の規模申立書」も提出してください。

　※この証明書に基づき雇用主等に確認させていただくこともあります。

　　　　　年　　　　　月　　　　　日

上記の通り就労していることを証明します。

１ヶ月の平均就労日数

家
族
等

従事者氏名

使用人数

家
族
等

農業の場合

父 　・ 　母 　・ 　祖　父 　・ 　祖　母 　・ 　その他（　　　　　　　　　　）

従事者氏名

　八百津 　・ 　錦　津 　・ 　和　知 　放課後児童クラブ 　・ 　久田見児童クラブ

営業（就労）時間

１ヶ月の平均就労日数 □４８時間未満　　□４８時間以上１２０時間未満　　□１２０時間以上　

□４８時間未満　　□４８時間以上１２０時間未満　　□１２０時間以上　

日　（　　　　　曜日　）

従事者氏名

自営の場合

自営場所

事業所名

耕作物

作付面積

中心者氏名

作業（就労）時間

年　　　　　　　月　　　　　　　日

年　　　　　　　月　　　　　　　日

従事者氏名

※雇用主の所在地と異なる場合にのみ記入してください。

休業中（産休・育休等）

実際の職場

保
護
者
記
入
欄

※通年定額利用する場合は□通年利用に☑をつけてください。
※長期休暇のみを定額利用する場合で、放課後を一時利用する場合は□一時利用についても☑をつけてください。
※放課後、長期休暇とも一時利用の場合は、□一時利用のみ☑をつけてください。

雇
用
主

（
証
明
者

）
記
入
欄

□　自営業証明書

就労の場合

就労内容

　から　　 産休明け　　・　　育休明け　　・　　傷病休明け

１日の就労時間

１ヶ月の平均就労日数

１ヶ月の平均就労時間 □４８時間未満　　　　□４８時間以上１２０時間未満　　　　□１２０時間以上　　

常　勤 　・　 パート 　・　 臨　時 　・　 委　託 　・ 　（　　　　　　　　　　）

自営内容

就労開始（予定）年月日


